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Parent/Student/Teacher/Principal Compact 2019-2020 

Parent/Guardian Agreement 
I want my child to achieve success. 

Therefore, I will encourage him/her 

by doing the following: 

• See that my child is in dress 

code and arrives at school on 

time which is 8:15 AM.  

• Support the school in its 

efforts to maintain proper 

discipline by attending 

parent conferences when 

needed and keeping open 

lines of communication with 

the school.  

• Establish a time for reading 

and homework and discuss 

with my child what he/she is 

learning in class. 

• Encourage my child’s efforts 

& contact my child’s 

teachers if I find there is a 

need for tutorials.  

• Logging into Parent Connect 

to check my child’s grades & 

attendance.   

• Commit to ensuring my child 

attends school everyday and 

if needed, provided an 

excuse note within 3 days of 

an absence.  

Student Agreement 
It is important that I work to the best 

of my ability. Therefore, I shall 

strive to do the following: 

• Attend school every day in 

the appropriate dress code 

and arrive on time for every 

class. 

• Arrive to school each day 

with pens, pencils, paper and 

all necessary tools for 

learning. 

• Complete and return 

homework assignments as 

well as observe regular study 

hours at home. 

• Complete my schoolwork to 

maintain a passing average in 

all my classes. 

• Conform to the rules of 

student conduct. 

• Wear the appropriate 

uniform for school, including 

grooming guidelines. 

• Treat my classmates as I 

would like to be treated; Be 

Kind to my fellow peers and 

report incidents I may feel is 

unsafe to an adult.  

Teacher Agreement 
It is important that students achieve 

success. Therefore, I shall strive to 

do the following: 

• Provide homework 

assignments to students and 

clear up any misconceptions 

my students may have. 

• Provide assistance to parents 

so that they can help with 

assignments and 

communicate my tutoring 

times for students who need 

extra assistance. 

• Encourage students and 

parents by providing 

information about student 

progress and inputting grades 

on a weekly manner. 

• Use special activities in the 

classroom to make learning 

enjoyable. 

• Provide a learning 

environment that supports 

student success. 

• Be an example of behavior 

and appearance for my 

students. 

 

 

Principal Agreement 
It is important that parents are 

involved and students achieve 

success. Therefore, I shall strive to 

do the following: 

• Provide an environment that 

allows for positive 

communication between the 

teacher, parent, and student. 

• Encourage teachers to 

regularly provide homework 

assignments that reinforce 

classroom instruction. 

• Ensure students get the 

academic support they need 

to be successful in each 

class.  

• Provide facilities that are 

clean and safe. 

• Host a parent involvement 

meeting each month to keep 

an open communication for 

our campus to share news 

and parents to share their 

comments/concerns.  

 

 

 

 



 

What is a School-Parent 
Compact?  
 
A School-Parent Compact for 
Achievement is an agreement that 
parents, students, and school 
develop together. It explains how we 
will work together to make sure all 
our students reach or exceed grade-
level standards.  
The compact explains what families 
and schools can do to make a 
connection for the student between 
the two “worlds” they live in, home 
and school. This is to assist the 
student with realizing their goals in 
becoming lifelong learners and future 
leaders in a 21st century global 
society  
 

School Goals 
 
This year Deady will work on 
continuing to increase the number of 
students who meet or master state 
standards in all academic areas 
through increased concentration in a 
variety of literacy strategies. This 
includes teaching students to think 
and write at higher levels through 
constructed responses across the 
curriculum. We will also focus on 
enhanced social emotional skills as 
part of student success and to 
address the whole child.  

 

 

 
Held at 9:00 a.m. once a month on 
Tuesdays in Library. 
 
The following are the meeting dates: 
• September 10, 2019 
• October 8, 2019 
• November 12, 2019 
• December 10, 2019 
• January 5, 2020 
• February 11, 2020 
• March 10, 2020 
• April 14, 2020 
• May 12, 2020 
 

Become involved:  
Join our PTO  

and 
Register to become a VIP  

(parent volunteer) 
 
 

 
Follow Deady Hornets on Twitter 

@aema_jdms 
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Convenio de los padres, los estudiantes, los maestros y la directora: 2019-2020 

Padres 
Quiero que mi hijo sea exitoso. Por 

lo tanto, lo motivaré de las 

siguientes maneras: 

• Me cercioraré de que observe 

el código de vestimenta y de 

que llegue a la escuela 

puntualmente a las 8:15 a. m.  

• Apoyaré los esfuerzos que la 

escuela realiza para mantener la 

disciplina asistiendo a las 

conferencias de padres y 

manteniendo una línea de 

comunicación abierta.  

• Estableceré un tiempo para que 

mi hijo lea y haga la tarea y 

hablaré con él sobre lo que está 

aprendiendo en clase. 

• Lo animaré en sus esfuerzos, y 

si necesita tutoría me 

comunicaré con el maestro.  

• Me mantendré informado del 

progreso de mi hijo con mi 

acceso a Parent Connect. 

• Me comprometo a lograr que 

asista a la escuela todos los días 

y, según sea necesario, enviaré 

una nota de justificación de 

inasistencia dentro de los 3 días 

siguientes a la inasistencia. 

Estudiantes 
Es importante que yo dé lo mejor de 

mí. Por lo tanto: 

• Asistiré a la escuela todos los 

días vestido como lo indica el 

código de vestimenta y llegaré 

en hora a todas mis clases. 

• Iré a la escuela todos los días 

con bolígrafos, lápices, papel y 

todos los útiles necesarios para 

aprender. 

• Haré y entregaré todas las 

tareas y estudiaré en casa en un 

horario fijo. 

• Haré todos los trabajos de la 

escuela para mantener 

calificaciones aprobatorias en 

todas mis materias. 

• Obedeceré las reglas del 

Código de Conducta. 

• Vestiré el uniforme de la 

escuela y observaré las normas 

de arreglo personal. 

• Trataré a mis compañeros 

como me gustaría que me 

traten a mí. Seré considerado 

con todos y comunicaré a un 

adulto todo incidente que 

ponga en peligro la seguridad.  

Maestros 
Es importante que los estudiantes 

sean exitosos. Por lo tanto: 

• Asignaré tareas a mis alumnos 

y aclararé cualquier duda o 

confusión que tengan. 

• Brindaré apoyo a los padres 

para que puedan ayudar con 

las tareas, y comunicaré mi 

horario de tutorías para 

estudiantes que necesiten 

ayuda extra. 

• Alentaré a mis alumnos y a 

sus padres brindando 

información sobre el progreso 

de los estudiantes y 

registrando calificaciones 

semanalmente. 

• Realizaré actividades que 

hagan del aprendizaje un 

proceso aún más estimulante. 

• Facilitaré un ambiente de 

aprendizaje que fomente el 

éxito estudiantil. 

• Seré para mis alumnos un 

buen ejemplo de conducta y 

arreglo personal. 

 

 

Directora 
Es importante que los padres sean 

partícipes de la educación y los 

estudiantes alcancen el éxito. Por lo 

tanto: 

• Proveeré un ambiente que 

permita la comunicación 

positiva de los maestros, los 

padres y los estudiantes. 

• Animaré a los maestros a que 

asignen con regularidad tareas 

de refuerzo de lo que enseñan 

en clase. 

• Lograré que los estudiantes 

reciban el apoyo académico 

que necesitan para alcanzar un 

rendimiento exitoso en todas 

sus clases.  

• Proveeré instalaciones limpias 

y seguras. 

• Organizaré una reunión 

mensual con los padres para 

mantener abiertas las vías de 

comunicación a fin de 

compartir noticias de la 

escuela y facilitar el aporte de 

comentarios e inquietudes de 

los padres.  

 

 
 



 
 

¿Qué es el convenio de la 
escuela y los padres?  
 

Un convenio de la escuela y los 
padres es un acuerdo que los 
padres, los estudiantes y la escuela 
elaboran en conjunto. El convenio 
explica cómo colaboraremos para 
que todos los estudiantes alcancen o 
superen los estándares de su grado, 
y señala lo que las familias y la 
escuela pueden hacer para conectar 
los dos “mundos”  en que viven los 
estudiantes: la escuela y la casa. La 
finalidad es ayudarlos a lograr sus 
metas para que sean aprendices de 
por vida y los líderes futuros de la 
sociedad global del siglo XXI. 
 

Metas de la escuela 
 

Este año, Deady continuará 
trabajando para aumentar el número 
de estudiantes que logran y dominan 
los estándares estatales en todas las 
disciplinas escolares mediante la 
concentración en una variedad de 
estrategias de lectoescritura. Esto 
incluye enseñarles a pensar y 
escribir a niveles superiores 
mediante respuestas construidas en 
todas las materias. También 
fomentaremos el desarrollo de las 
destrezas emocionales sociales 
como parte del éxito escolar y para 
propiciar el desarrollo integral de los 
estudiantes.  

 

 

 
Un martes al mes, a las 9:00 a. m., en la 
biblioteca. 
 
Fechas de las reuniones: 
• 10 de septiembre de 2019 
• 8 de octubre de 2019 
• 12 de noviembre de 2019 
• 10 de diciembre de 2019 
• 5 de enero de 2020 
• 11 de febrero de 2020 
• 10 de marzo de 2020 
• 14 de abril de 2020 
• 12 de mayo de 2020 
 

Participe:  
únase a nuestra PTO  

e 
inscríbase para ser un VIP  

(padre voluntario) 
 
 

 
Siga a los Deady Hornets en Twitter 

@aema_jdms 
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